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RESULTADOS, PRODUCTOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA

MINISTERIO DE ECONOMIA

EJERCICIO FISCAL 2023 Y MULTIANUAL 2023-2027

RESULTADO ODUCTO Y S ODUCTO
PRODUCTO Y SUBPRODUCT Unidad " - " - . .
INSTITUCIONAL 2023 de Medida PRG SPR* | PRY* | ACT* [ OBR DESCRIPCION FFD UE
Sin resultado 01 ACTIVIDADES CENTRALES
00 Sin Subprograma
000 Sin Proyecto
Direccién y Coordinacion Documento 001 000 [Direccion y Coordinacion Superior 050101 101
Direccién y Coordinacién Superior Documento
Servicios de Gestiény Financiamiento Externo | Documento 002 000 [Servicios de Gestion y Financiamiento Externo | 050101 101
Servicios de Gestién y Financiamiento Externo Documento
Servicios de Auditoria Interna Documento 003 000 |[Servicios de Auditoria Interna 010203 101
Servicios de Auditoria Interna Documento
Servicios Generales Documento 004 000 |[Servicios Generales 050101 101
Servicios Generales Documento
Usuarios internos y externos beneficiados con| Persona 005 000 |Servicios de Formacién con Perspectiva de 100501 101
procesos formativos y asesorias con perspectiva Género, Pueblos Indigenas y Discapacidad.
de género, pueblos indigenas y discapacidad.
Usuarios internos y externos beneficiados con| Persona
procesos formativos y asesorias con perspectiva de
género, pueblos indigenas y discapacidad.
11 SERVICIOS REGISTRALES
Para el 2023 se ha
incrementado en 21.0 por]
ciento el nimero de personas
individuales y juridicas
beneficiadas con  servicios
registrales (Linea base de
120,008 en 2019 a 145,210 en
2023).
00 Sin Subprograma
000 Sin Proyecto
Personas individuales y juridicas beneficiadas| Persona 001 000 (Servicios de Registro de Valores, de[ 050101 101
con servicios de registro e inscripcion en el Certificacion y Firma Electronica
mercado de valores
Personas individuales y juridicas con registro de| Persona
inscripcion vigente y con vigilancia y fiscalizacion, en
el mercado de valores.
Personas individuales y juridicas beneficiadas con| Persona
capacitacion en cultura financiera y bursatil
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Personas individuales y juridicas beneficiadas
con servicios de registro de garantias
mobiliarias

Persona

002

000

Servicios de Registro de Garantias Mobiliarias

050101

101

Personas juridicas beneficiadas con servicios de
registro de garantias mobiliarias

Persona

Personas individuales beneficiadas con servicios de
registro de garantias mobiliarias

Persona

Personas individuales y juridicas beneficiadas
con servicios de registro de patentes
comerciales y titulos de propiedad intelectual

Persona

003

000

Servicios de Registro de Patentes Comerciales
y Titulos de Propiedad Intelectual.

050101

102-103

Personas individuales y juridicas beneficiadas con
patentes de inscripcion de sociedades nacionales,
comerciante individual y empresas mercantiles

Persona

Personas individuales y juridicas beneficiadas con
titulos de derechos de propiedad intelectual

Persona

Prestadores de servicio de certificacion y firma
electrénica beneficiados con certeza juridica.

Persona

004

000

Servicios de Certificacion y Firma Electrénica

050101

101

Prestadores de servicio de certificacion y firma
electrénica beneficiados con certeza juridica.

Persona

Para el 2023, se ha alcanzado el
puesto 85 en el ranking del
Indice Global de
Competitividad, incrementando
las condiciones de
competitividad para la
generacion de empleo
productivo en el pais (Linea
base de 98 en 2019 a 85 en
2023)

12

PROMOCION DE LA INVERSION Y|

COMPETENCIA

00

Sin Subprograma

000

Sin Proyecto

Entidades beneficiadas con asistencia técnica y/o
financiera para la mejora de la productividad y
competitividad

Entidad

001

000

Servicios de Andlisis, Diagndsticos y Proyectos
para Mejorar la Inversién y Competitividad.

050901

108

Entidades asesoradas para la atracciéon de inversion
extranjera directa al pais

Entidad

Entidades beneficiadas con propuestas de proyectos
y / 0 automatizacion de sus procesos para la mejora
de un sector productivo o la mejora en el clima de
negocios

Entidad

Entidades beneficiadas con la implementacién de un
sistema marco de productividad y competitividad para
beneficio de sectores productivos

Entidad

Entidades beneficiadas con acciones para la mejora
de la productividad, innovaciéon, desarrollo
empresarial y / o clima de negocios

Entidad
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Certificados, normas y registros emitidos a
entidades privadas, publicas y académicas para
promover la adopcién de préacticas de gestion de
la calidad

Documento

002

000

Servicios de Normalizacién, Metrologia vy
Acreditacion.

050101

104

Certificados de acreditacion de laboratorios de
ensayo Y calibracion, andlisis clinicos a organismos de
inspeccién y certificacion .

Documento

Certificados e informes de calibracién para beneficio
de entidades publicas privadas y académicas

Documento

Certificados y normas técnicas adoptadas Y|
elaboradas para beneficio de entidades publicas,
privadas y académicas

Documento

Personas capacitadas e informadas sobre los
beneficios econémicos de la competencia en los
mercados y en la competitividad del pais.

Persona

003

000

Servicios de Capacitacion para la Cultura de la
Competencia.

050101

101

Personas capacitadas e informadas sobre los
beneficios econémicos de la competencia en los
mercados y en la competitividad del pais.

Persona

Empresas  importadoras y  exportadoras
beneficiadas con exoneraciones fiscales por
resoluciones de calificacion

Entidad

004

000

Servicios de Calificacion y Exoneracion Fiscal
en la Actividad Exportadora y de Maquila

050402

101

Empresas importadoras y exportadoras beneficiadas
con exoneraciones fiscales por resoluciones de
calificacion de la actividad exportadora y maquila

Entidad

Empresas importadoras y exportadoras beneficiadas
con exoneraciones fiscales por resoluciones de
calificacion, zonas francas

Entidad

Entidades con procesos de verificacion y vigilancia
para el cumplimiento de las obligaciones por
resoluciones de calificacion

Entidad

Jévenes capacitados y certificados en formacion
profesional de emprendimiento e innovacion, con
énfasis en mujeres y discapacitados.

Persona

005

000

Generacion de competitividad y emprendimiento
para Jovenes

050103

105

Jovenes capacitados y certificados en formacion
profesional de emprendimiento e innovacién de
MIPYMES en crecimiento, con énfasis en mujeres y
discapacitados.

Persona

Instituciones publicas y privadas capacitadas para el
fortalecimiento del funcionamiento, estructuracion vy
operativizacion para crear empleo digno a jovenes

wulnerables

Entidad
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Para el 2023, se ha
incrementado a 10,596 los
certificados de adjudicacion,
resoluciones de proceso de
verificacion y notificaciones en
materia comercial, en el marco
de la administracion de los
acuerdos comerciales vigentes.
(Linea base de 4,324 en 2019 a
10,596 en 2023)

13

INTEGRACION
COMERCIO

GESTION DE LA
ECONOMICA Y
EXTERIOR

00

Sin Subprograma

000

Sin Proyecto

Acuerdos y convenios comerciales negociados y
suscritos para beneficio del sector exportador

Documento

001

000

Negociacion de  Acuerdos  Comerciales
Internacionales y Promocion de la Integracion
Econémica

050101

107

Acuerdos y convenios comerciales suscritos a través
de las negociaciones comerciales con diferentes
paises

Documento

Informes de gestion en el marco de los acuerdos ante
la Organizacion Mundial del Comercio (OMC) para
beneficio del sector empresarial

Documento

Ferias y misiones en beneficio de empresarios
exportadores para el desarrollo comercial

Evento

Informes sobre estrategias de negocios y atraccion de
inversiones extranjeras para beneficio del sector
empresarial

Documento

Gestion de acuerdos comerciales internacionales
vigentes para Guatemala, a beneficio de
productores, exportadores, importadores y la
recaudacion tributaria

Documento

002

000

Administracion de Acuerdos Comerciales

Internacionales

050101

107

Aplicacion de acuerdos comerciales internacionales
vigentes para Guatemala, a beneficio de productores,
exportadores, importadores y la recaudacion
tributaria

Documento

Documentos para la prevencion y solucion de
controversias comerciales internacionales, en el marco
de la Organizacién Mundial del Comercio, Tratados
de Libre Comercio vigentes y la Integracion
Centroamericana.

Documento

Andlisis de la Actividad Econémica y de
Comercio Exterior de Guatemala

Documento

003

000

Servicios de Andlisis Econémico e Informacion
Estadistica del Comercio Exterior

050101

107

Andlisis de la Actividad Econdémica y de Comercio
Exterior de Guatemala

Documento
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Para el 2024 se ha disminuido
la pobreza y pobreza extrema
con énfasis en los
departamentos priorizados en
27.8 puntos porcentuales
(Departamentos priorizados:
Alta Verapaz, Solola,
Totonicapan, Huehuetenango,
Quiché, Chiquimula).

14

DESARROLLO DE LA MICRO,
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

00

Sin Subprograma

000

Sin Proyecto

Empresario de Micro, pequefia y mediana)
empresa beneficiados con servicios financieros

Persona

001

000

Servicios financieros a la Micro, Pequefia y
Mediana Empresa.

050101

105

Empresario de Micro, pequefia y mediana empresa;
beneficiados con créditos para desarrollo empresarial
Y proyectos

Persona

Cooperativas, fundaciones, asociaciones y bancos
con proyectos de asistencia financiera para beneficiar
a micros, pequefios y medianos empresarios

Entidad

Registro de Entes de Microfinanzas sin fines de lucro

Entidad

Registro por créditos y retornos de capital a micro,
pequefios y medianos empresarios beneficiados con
servicios financieros

Documento

Mujeres empresarias capacitadas y con
asistencia técnica en servicios de desarrollo
empresarial

Persona

002

000

Servicios de Apoyo Técnico a Mujeres
Microempresarias para el Empoderamiento
Econbémico

050101

105

Mujeres empresarias capacitadas en servicios de
desarrollo empresarial.

Persona

Mujeres empresarias con asistencia técnica en
servicios de desarrollo empresarial .

Persona

Artesanos capacitados en
comercializacién artesanal

producciéon y

Persona

003

000

Servicios de apoyo en la Produccion y

Comercializacién Artesanal

050101

105

Artesanos capacitados en
comercializacion artesanal

produccién ]

Persona

Organizaciones de artesanos incorporados al sector
formal

Entidad

Empresario de Micro, pequefia y mediana
empresa beneficiados con asistencia técnica en
desarrollo empresarial

Persona

004

000

Servicios de asistencia técnica en desarrollo
empresarial a la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa.

050101

105

Empresario de micro, pequefia y mediana empresa;
beneficiados con asistencia técnica en servicios de
desarrollo empresarial a nivel departamental

Persona

Empresario de micro, pequefias y medianas
empresas fortalecidos con asistencia técnica
empresarial a través de Promocién Comercial de la
MIPYME

Persona

Personas beneficiadas con asistencia técnica para el

fomento del emprendimiento

Persona
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Para el 2023, se ha| 15 ASISTENCIA Y PROTECCION AL
incrementado en 28.0 por CONSUMIDOR Y SUPERVISION DEL
ciento el ndmero de COMERCIO INTERNO
consumidores y usuarios
atendidos sobre sus derechos y
obligaciones (Linea base de
40,377 en 2019 a 51, 682 en
2023)
00 Sin Subprograma
000 Sin Proyecto
Consumidores beneficiados con servicios de| Persona 001 000 (Servicios de Asistencia, Proteccion y Educaciéon| 050701 106
asistencia, proteccion y educacién sobre sus al Consumidor
derechos y obligaciones
Consumidores y usuarios capacitados sobre| Persona
derechos y obligaciones.
Consumidores y usuarios beneficiados con servicios| Persona
de atenciony resolucion de quejas.
Empresas  beneficiadas con resoluciones de| Entidad
autorizacion de instrumentos de control
Consumidores y usuarios informados sobre derechos| Persona
y obligaciones en materia de consumo a través de
plataformas digitales
Supervisién a proveedores para el cumplimiento| Evento 002 000 |Servicios de Supervisién del Comercio Interno | 050701 106
de sus obligaciones
Supervision a proveedores que informan y publican|  Evento
sus productos y servicios que comercializan
Supervision a proveedores que comercializan| Evento
combustibles y gas propano (GLP) en cumplimiento
del Plan Centinela
Sin resultado 99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A
PROGRAMAS
00 Sin Subprograma
000 Sin Proyecto
Aportes y cuotas a organismos econdémicos y|Documento 001 000 |Aportes y Cuotas a Organismos Econémicos y| 010103 101
comerciales Comerciales 010403
Aportes y cuotas a organismos econoémicos y|Documento
comerciales
Aportes a organismos de Investigacién|Documento 002 000 |[Aportes a Organismos de Investigacion| 050801 101
Econémica Economica
Aportes a organismos de Investigacion Econdmica  |Documento

*PGR*= Programa
FFD**= Finalidad, Funciony
TP***=Tipo de
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ACTIVIDADES

Coordinacién Superior

CENTRALES | ACTIVIDADES ESPECIFICAS | | PROYECTO | | SUBPRO GRAMA | | PRO GRAMA
| Servicios de Registro de Valores, I—
Servicios de Certificacién y Firma
Electrénica
Servicios de Registro de Garantias > - .
AR Servicios Registrales
Mobiliarias
Servicios de Registro de Patentes
Comerciales y Titulos de Propiedad ——
Intelectual
Direccién y

Servicios de Formacion
con Perspectiva de
Género, Pueblos
Indigenas y
Discapacidad.

- Servicios de Anaélisis, Diagnésticos y
Servicios de Gestit ] Proyectos para Mejorar la Inversion y
) rvu?losr le Gestion y Competitividad
Financiamiento Externo
Servicios de Normalizacién, Metrologia y
s de Au Acreditacion
Interna
Servicios de Capacitacion para la Cultura de
Servicios Generales [ | la Competencia
Servicios de Calificacién y Exoneracion
— Fiscal en la Actividad Exportadora y de

Magquila

Generacion de competitividad y
emprendimiento para Jovenes

Negociacion de Acuerdos Comerciales
Internacionales y Promocién de la
Integracién Econémica

Administracién de Acuerdos Comerciales
Internacionales

Promocion de la Inversién y
Competencia

Servicios de Analisis Econémico y
Estadisticas de Comercio Exterior

Servicios financieros a la Micro, Pequefia
y Mediana Empresa.

Servicios de asistencia técnica en
desarrollo empresarial a la Micro, Pequefia
y Mediana Empresa.

Gestién de la Integracion
Econdémica y Comercio
Exterior

Servicios de Apoyo Técnico a Mujeres
Microempresarias para el Empoderamiento
Econdémico

Servicios de Apoyo en la Produccién y
Comercializacién Artesanal

Servicios de Asistencia, Proteccion y
Educacién al Consumidor

l_

v

Desarrollo de la Micro,
Pequefia y Mediana Empresa

Servicios de Supervisién del Comercio
Interno

v

Asistencia y Proteccion al
Consumidor y Supervision del
Comercio Interno

PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS

4

INSUMO s




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI -2021-2025, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL -

POM- 2023-2027 Y PLAN OPERATIVO ANUAL -POA- 2023

2.2 MATRIZ DEL PLAN OPERATIVO MULTIANUAL —POM- 2023-
2027
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PLAN OPERATIVO MULTIAN 2023-2027
Nombre de la institucion: MINISTERIO DE ECONOMIA
Vision: Ser lainstitucion rectora del desarrollo econémico nacional para crear oportunidades de inversion y generacion de empleo formal.
Mision: Contribuir alamejorade las condiciones de vida de los guatemaltecos, apoyando el incremento de la competitividad del pais, fomentando la inversion, desarrollando las Micro, Pequefias y Medianas Empresas y fortaleciendo el comercio exterior.
Resultado Institucional Final Para el afio 2025 se ha incrementado en 10.0 puntos porcentuales el flujo de Inversién Extranjera Directa en el pais, que permite mejoras en el crecimiento econémico y el empleo productivo (Linea base US$ 998.2 millones
en 2019 a1,098.2 en el 2025).
PROGRAMACION MULTIANUAL
RESULTADO INSTITUCIONAL @i _
VINCULACION INSTITUCIONAL Geografica META POR ANO
PRODUCTO / UNIDAD DE| (Territorio)
Nivel SUBPRODUCTO MEDIDA 2023 2024 2025 2026 2027
del D picn 3 £ Departament| Meta Met: Meta
i i 5 2 e eta e
MED META PGG I.mean’uento e Meta del ODS de Resultado E Eol B P . Meta financiera| Metafisica | Meta financiera . Meta financiera . Meta financiera |Meta fisica|Meta financiera
K’atun £ E o fisica fisica fisica
Cobertura Geogrifica (Territorio): Cuatro de los productos y subproductos que conforman el ama de Actividades Centrales se entregaran en las oficinas centrales del Departamento de
PROGRAMA 1 :ACTIVIDADES CENTRALES e C Y SLEE A € DI PIET o= b=
Guatemala, por ser actividades de apoyo a los programas del iode
TOTAL PROGRAMA 75,770,560.00 84,926,835.00 96,202,488.00 106,680,505.00 107,206,323.00
Fortalecimiento Pilar: Economia, Estado como 5. lgualda de Genero |  Sin resultado Direccion y Coordinacion Documento Guatemala 6,326 21,101,389.00 6,326 21,101,389.00 6,326 21,101,389.00 6,326 21,101,389.00 6,326 21,101,389.00
institucional, Competitividad y garante de los | 8. trabajo decentey Superior
i Prosperidad : M2. imi
 seguridady p, H0 2023 6l derechos crecimiento Direccion y Coordinacion Documento Guatemala 6,326 21,101,389.00 6326 21,101,389.00 6,326 21,101,389.00 6,326 21,101,389.00 6,326 21,101,389.00
justicia/Reducir | Paraelafio é humanos y econdmico, Superior
sustancialmente la | Pais ocupala constructor del | 10. Reduccion de las
corrupciényel | Posicion8Senel desarrollo desigualdades,
soborno en el rankmg qe! indice de 12. Produccion y
todas sus formas competitividad global consumo
crear instituciones responsables
eficaces, o b el ano 2023  16.Paz, justicia e Servicios de Gestiony Documento | Guatemala 93 3,950,652.00 93 4.345,607.00 93 4,780,168.00 93 5258,185.00 93 5784,003.00
responsables y | e ha incrementado instituciones sélidas Financiamiento Externo
transparentes en | en 2 60 puntos — —
todos los niveles | porcentucles la tasa Metas: 5.1 Servicios de Gestion y Documento | Guatemala 93 3,950,552.00 %3 4,345,607.00 93 4,780,168.00 93 5,258,185.00 93 5,784,003.00
de crecimiento del 10.2,12.7 Financiamiento Externo
PIB real" 81,82y 83
16,6,.2
M2. Parael afio 2023 Servicios de Auditoria Interna Documento Guatemala 45 2,767,109.00 45 2,767,109.00 45 2,767,109.00 45 2,767,109.00 45 2,767,109.00
el Pa"% °;‘;Pa 'al Servicios de Auditoria Interna Documento Guatemala 45 2,767,109.00 45 2,767,109.00 45 2,767,109.00 45 2,767,109.00 45 2,767,109.00
osicion enel
ra:klng del indice de Servicios Generales Documento Guatemala 5,330 46,876,700.00 5,330 55,637,920.00 5,330 66,479,012.00 5,330 76,479,012.00 5,330 76,479,012.00
competitividad global Servicios Generales Documento | Guatemala 5,330 46,876,700.00 5,330 55,637,920.00 5,330 66,479,012.00 5330 | 7647901200 5,330 76,479,012.00
MO. Para el afio 2023| ODS 5 Meta 5.1 Poner Usuarios internos y externos| Persona |Guatemala, Alta| 600 1,074,810.00 620 1,074,810.00 620 1,074,810.00 620 1,074,810.00 620 1,074,810.00
se ha incrementado el fin a todas las formas beneficiados  con  procesos Verapaz,
monto de los créditos de discriminacion formativos y asesorias con Totonicapan,
para contra todas las perspectiva de género, pueblos Solola,
emprendimientos de mujeres y nifias en el indigenas y discapacidad. Chiquimulae
familias pobres a todo el mundo. Izabal
GTQ 200,000,000.00
Reduccion de la ODS10 Meta 10.2 Usuarios intemos y externos| Persona | Guatemala, Alta 600 1,074,810.00 620 1,074,810.00 620 1,074,810.00 620 1,074,810.00 620 1,074,810.00
pobreza y proteccién Potenciar y promover la beneficiados ~ con  procesos Verapaz,
social /Para el 2030, i"dU?iﬁf‘ social, N formativos y asesorias con Totonicapan,
potenciary . econdmica y politica de perspectiva de género, pueblos Solola,
promaver la inclisidn todos, indigenas y discapacidad Chiquimula e
social, econGmica y independientemente de ’ \zabal
politica de todos, zabal
. N su edad, sexo,
independientemente N N
de su ecad, sexo, iscapacidad, raza,
discapacidad, raza, etnia, qugen, r(?llglon o
etnia, origen , situacion economica y
religion o situacion otro condicion.
leconémica u otra
condicion
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Cobertura Geografica (Territorio): Los servicios de patentes de de y empi se garan en las oficinas yen las depar
ubicadas en Guatemala, Zacapa, Alta Verapaz, Izabal, Quiché, Petén, Chiquit Jalapa, San Marcos, Chimaltenango, Escuintla, Solol4, Quetzaltenango, Antigua Guatemala ,Santa Rosa, Baja Verapaz,
PROGRAMA 11 : SERVICIOS REGISTRALES Jutiapa, Totonicapan , El Progreso y Retalhuleu, titulos y los de derechos de propi en los Depar de y .
Los servicios de registro e inscripcién en el mercado de valores, certificacion y firma el 6nicay de ias mobiliarias se p an en el Departamento de Guatemala con base a la demanda de los usuarios y la utilizacién de
plataformas digitales.
TOTAL PROGRAMA I I 62,676,471.00 66,038,172.00 I I 69,188,048.00 I I 72,417,958.00 I I 75,733,135.00
Empleo e inversién| Pilar: Economia, Riqueza para ODS 5. Igualdad de | Parael 2023 se X Personas individuales y| Persona Nacional 1,429 4,156,225.00 1,432 4,210,426.00 1,452 4,307,702.00 1,474 4,341,824.00 1474 4,382,142.00
/En el 2032, el Competitividad y todos y Genero ODS 8. ha incrementado juridicas  beneficiadas  con:
crecimiento del Prosperidad todas/Mejorarel | Trabajo decente y en 21.0 puntos servicios de  registro e
PIBreal hasido |M2. Paraelaio 202350 de colaterales crecimiento porcentuales el inscripcion en el mercado de!
paulatino y el Fa"'s, ocupa la y garantias, econémico ntimero de \alores.
sostenido, hasta pz_slclznﬁS;n 9:1 especialmente Promover el personas
alcanzar una tasa ;ﬂp':ﬁ“jm':d I;IEDDZI entre lapoblacion|  crecimiento individuales y Personas individuales y juridicas| _Persona Nacional 16 251722500 118 2570,605.00 122 264820400 2 2,654,346.00 122 266573800
no menor del ruraly las econdmico sostenido, juridicas con registro de inscripcion
5.4%:a) Rango MIPYME, inclusivo y beneficiadas con vigente y con vigilancia y
entre 3.4y 404% permitiéndoles asi| sostenible, el empleo servicios fiscalizacion, en el mercado de!
en el e quinquenio la diversificacion | pleno y producto y el registrales valores.
2015-2020 b) de sus trabajo decente para | (Lineabase de
Rango entre 4.4y actividades todos 120,008 en 2019 Personas individuales y juridicas| Persona Nacional 1313 1,639,000.00 1314 1,639,821.00 1,330 1,659,498.00 1,352 1,687,478.00 1,352 1,716,404.00
S54enelel econdmicas Meta 8.1 Mantenerel | a145,210 en beneficiadas con capacitacion en
quinquenio 2021~ .Propiciar un crecimiento 2023). cultura financiera y bursatil
2025 ¢) No menor entomo estable y | econdmico percapita
del 5.4% en los propicio para que | de conformidad con — -
siguientes afios, el sector las circunstancias Pres.ljadnr.es de servicio Vde Persona Nacional 4 2,090,246.00 5 1,901,746.00 5 1,951,296.00 5 1,954,746.00 5 1,961,246.00
hasta llegar a 2032. privado inviertay | nacionalesy, enel certificacion y firma electrénica
Fortalecimiento se dinamice particular un !Jen’ef'lcladas con certezal
institucional, mediante un crecimiento del juridica.
seguridad y adecuado clima producto interno Prestadores de servicio de|Persona Nacional 4 2,090,246.00 5 1,901,746.00 5 1,951,296.00 5 1,954,746.00 5 1,961,246.00
justicia/Reducir de negocios. bruto al menos el 7% certificacion y firma electronica;
sustancialmente la Promover la anual en el los paises beneficiadas con certeza juridica.
corrupcion y el diversificacion de | menos
soborno en el los servicios 12. Produccion y
todas sus formas, financieros: consumo Personas individuales y juridicas| Persona Nacional 23,100 6,930,000 25410 7,623,000 26,681 8,004,300 28,015 8,404,500 20,415 8,824,500
crear instituciones @ranllas responsab!es 1271 beneficiadas con servicios de
eficaces, rf,\cnprocas, ) No: de pals'e_s que registro garantias mobiliarias
responsables y leasing, factoraje, | aplican politicas y
transparentes en el micro seguros, planes de accion
todos los niveles microcrédito.  |sostenibles en materia Personas juridicas beneficiadas| Persona Nacional 5,700 1,710,000.00 6,270 1,881,000.00 6,584 1,975,200.00 6,913 2,073,900.00 7,258 2,177,400.00
de adquisiciones con  servicios de registro
piblicas garantias mobiliarias.
ODS 16 Promover Personas individuales| ~Persona Nacional 17,400 5,220,000.00 19,140 5,742,000.00 20,097 6,029,100.00 21,102 6,330,600.00 22,157 6,647,100.00
sociedades pacificas beneficiadas con servicios de
e inclusivas para el registro garantias mobiliarias.
N desarrollo sostenible, — —
M3. Para el afio 2023 facilitar el acceso a la Personas individuales y juridicas| Persona Guatemala, 120,888 49,500,000 125,115 52,303,000 129,423 54,924,750 134,041 57,716,888 138,695 60,565,247
el pais ocupa la ustio beneficiadas con  servicios de Zacapa, Alta
o justicia para todos y N . Verapaz, Izabal,
posicion 88 en el crear instituciones registrode patentes comerciales Quiché
ranking del Doing eficaces y titulos de propiedad intelectual. Suchitepéquez
Business responsablés e H"Eh"“.ena"go‘
. ! Petén,
inclusivas a todos los Chiquimula,
niveles, Meta 16.6.2 Jalapa, San
Proporcién de la Marcos,
poblacion que se Chimaltenango,
siente satisfecha con Escuintla, Sololé,
ol e Quetzaltenango,
su (ltima experiencia Sacatepéquez
de los servicios Santa Rosa, Baja
publicos. Verapaz, Jutiapa,
El
Personas individuales y juridicas| Persona Guatemala, Zacapa, [ 90,888 31,500,000.00 93,615 33,075,000.00 96,423 34,728,750.00 99,316 36,465,188.00 102,295 38,288,447.00
beneficiadas con patentes de Alta Verapaz,
inscripcion ~ de  sociedades Izabal, Quiché,
! N Suchitepéquez
nacionales, comerciante!
O Huehuetenango,
individual y empresas Petén, Chiquimula,
mercantiles. Jalapa, San Marcos,
Chimaltenango,
Escuintla, Sololg,
Quetzaltenango,
Sacatepéquez Santa
Personas individuales y juridicas| Persona Nacional 30,000 18,000,000.00 31,500 19,228,000.00 33,000 20,196,000.00 34,725 21,251,700.00 36,400 22,276,800.00
beneficiadas con titulos de
derechos de propiedad
intelectual.
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Cobertura Geografica (Territorio): Los servicios de asistencia técnica y/o financiera para la mejora de la productividad y competitividad con base ala demanda de los usuarios en las oficinas centrales’

del Depar de G y intla; Certificados, normas y registros emiti en el Depar de G los servicios de personas capacitadas e informadas sobre los beneficios|
PROGRAMA 12: PROMOCION DE LA INVERSION Y COMPETENCIA 6micos de la p ia se entregaran en los Depar de G Q g0, Zacapa, San Marcos , Quiché, Suchitepéquez, los servicios de exoneraciones fiscales por,
resoluciones de calificacion se prestaran en los depar de Chi g é Izabal y intla y los servicios de Jévenes capacitados y certificados en formacién
profesional de emprendimi eil ion a nivel nacional dependiendo de la demanda de los servicios.
54,626,669.00 51,199,429.00 53,097,760.00 53,487,791.00 56,860,148.00
TOTAL PROGRAMA
Empleo e inversion [ Pilar: Economia, | Riqueza paratodos | ODS4. Educacion de | Parael 2023, se X Entidades  beneficiadas  con| Entidad Guatemalay 940 21,120,591.00 960 21,965,414.00 980 22,844,031.00 1,000 | 23,757,792.00 1,020 24,708,105.00
/Enel 2032, el | Competitividad y | ¥ todas: Promover | Calidad 4.4 Aumentar el | - ha alcanzado el asistencia técnica y/o financiera Escuintla
crecimiento del PIB | prognerigag ; la diversificacion | No. de jovenescon | 0510 g5 e g para  la  mejora de  lal
real hasido paulatin | 1> par el afig | econdmica del pais. | comptencias ténciasy | oy g g productividad y competitividad
y sostenido, hasta ’ impulsar una profeccionales para | . ' °
alcanzar una tasa no | 2023 €l pais ocupa culturade  |2cceder al trabajo decente Indice Global de
menor del 5.4%:2) | la posicion 85en el vesticion y el emprendimiento | Competitividad,
Rango entre 3.4y | ranking del indice d ga" ' ODS5. Igualdad de incrementando - .
ioisoendts | docompetitividad | 950 | Guno 086, Tratio |1as conticiones de Entidades asesoradas para la|  Entidad Guatemalay 301 4,482,480.00 3% 4,661,779.00 01 4,848.250.00 06 5042,180.00 a1 5.243,868.00
quinguenio 2015- global innovacion y decente y crecimiento | competitividad atraccion de inversion extranjera; Escuintla
2020 b) Rango entre sofisticacion de los econdmico parala directa al pais
44ysaenclel EGPCIOS, PAI2 | promover el erecmienta | o C
Quinguenio 2021- o |meforar lainversion, | economico sostenido, ; Entidades  beneficiadas  con| Entidad Guatemala y 240 3,061,780.00 245 3,184,251.00 250 3,311,621.00 255 3,444,086.00 260 3,581,850.00
ML1. Para el afio ductividad empleo productivo s
2025 ¢) No menor productividady | inclusivo y sostenible, el rOd ropuestas de provectos v / o Escuintla
del 5.4% en los 2023se ha competitividad  |empleo pleno y producto | €N el pais (Linea propuestas de proyt Y
) i automatizacion de sus procesos
siguientes afios, hasta| iNCrementado en | como elementos de | y el trabajo decente para | base de 98 en ; . del
llegar a 2032 260 puntos | base para garantizar | todos 8.1 Mantenerel | 2019 a85en para la  mejora del sector
porcentuales la elempleo, crecimiento econémico 2023) productivo o la mejora en el clima
Se hareducido la | tasa de crecimiento|  autoempleoy  [Percépita de conformidad de negocios
precariedad laboral | - o) p|p req" con les Entidades beneficiadas con la|  Entidad Guatemalay 283 1252633100 288 13,027,384.00 293 13)548,480.00 298 14,090,419.00 303 14,654,036.00
g'e':‘ee‘i:;;e"':e Mediante par(';:sl';’r"srl‘ezrye;"'“znm implementacion de un sistemal Escuintla
estrategias Vi
empleos decentes y difemncigdas del producto interno marco de productividad -y
de calidad. ) orizar los. bruto al menos el 7% competitividad para beneficio de
Disminucion gradual priorizar los anual en el los paises sectores productivos
de la tasa de M3. Para el afio sectores menos adelantados. 8.2
subempleo a partir de| 2023 el pais ocupa | POUCIVOS YO | ograr niveles més Entidades  beneficiadas _ con| Entidad Guatemalay 2 1,050,000.00 31 1,092,000.00 36 1,135,680.00 a1 1,181,107.00 4 1,228,351.00
Gitimo dato la posicion 88 en el objetivo def’?“ ST | elevados de productividad| acciones para la mejora de lal Escuintla
diponible  16.9%b) | ', 4o el Doing la generacion de econémicay 8.3 productividad, innovacion,

empleo de calidad. |  Promover politicas

Disminucion gradual o i i
de la informalidad a Business Incrementar las | orientadas al desarrollo :esarm"u. empresarial yfo- clima
; o : e negocios
partir del dltimo dato inversiones publico Lograr niveles mas
disponible: 69.2%. ¢) privadas, elevados de productividad|
Disminucion gradual considerando las economica. ODS9 Certificados, normas y registros| Documento Nacional 433 15,230,625.00 460 16,177,125.00 487 17,284,625.00 514 18,217,375.00 541 20,241,611.00
de la dase de distintas Industria, innovacion e emitidos a entidacks privades,
desempleo a partir del infraestructura piblicas y académicas  para)
Gltimo dato Construir infraestructura promover  la  adopcion  de
disponible; 3.2%. d) resilientes, promover la ome » )
Eliminacion del industrializacion inclusival practicas de gestion de la calidad
porcentaje de y sostenible y fomentar
trabajadores que la innovacion ; Meta 9.2
viven en pobreza Promover la
extrema industrializacién inclusival Certificados de acreditacion de| Documento Nacional 2 7,349,736.00 2% 7,612,236.00 27 8,049,736.00 29 8,312,236.00 31 8,705,959.00

y sostenible e, a més N N
laboratorios  de  ensayo
tardar para el 2030 e ¥

aumentar la cuota de la calibrgciﬁn, ana’lis.is clini.cos a
industria en el empleo y organismos  de inspeccion y
el producto interno bruto certificacion
de acuerdo a las
circunstancias nacionales.

Certificados e informes  de| Documento Nacional 350 5,523,497.00 370 5,857,497.00 3% 6,177,497.00 410 6,497,747.00 430 7,767,521.00
calibracion para beneficio de!

dades pablicas privadas y
académicas
Certificados y normas técnicas| Documento Nacional 60 2,357,392.00 65 2,707,392.00 70 3,057,392.00 75 3,407,392.00 80 3,768,131.00

adoptadas y elaboradas para;
beneficio de entidades publicas,
privadas y académicas
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posibilidades de 12. Produccion y Personas capacitadas e| Persona Guatemala, 2,800 2,988,796.00 3,080 3,287,675.00 3,388 3,616,443.00 3,727 3,978,087.00 4,099 4,375,895.00
inanciamiento y los; consumo informadas sobre los beneficios Quetzaltenango,
mecanismos ﬁ’e responsables 12.7.1 econémicos de la competencia en Zacapa, San
’E‘JJ'“C'_U” mas No. de paises que los mercados y en laf Marcos , Quiché,
apropiados. aplican politicas y competitividad del pais Suchitepéquez
Incentivar el planes de accion
C'Bc'm'::;am sostenibles en materia
Fortalecimiento ol mejoramientoyy la de isici Personas capacitadas e| Persona Guatemala, 2,800 2,988,796.00 3,080 3,287,675.00 3,388 3,616,443.00 3,721 3,978,087.00 4,099 4,375,895.00
institucional, ampliacion de la publicas informadas sobre los beneficios Quetzaltenango,
seguridad y conectividad ODS 16 Promover econdmicos de la competencia en Zacapa, San
justicia/Reducir intermodal y de | Sociedades pacificas los mercados y en la Marcos , Quiché,
sustancialmente la transporteenel | € inclusivas parael competitividad del pais Suchitepéquez
corrupcién y el ambito interno y desarrollo sostenible,
soborno en el externo, y entre el | facilitar el acceso a la
todas sus formas, dreaurbanay la | justicia para todos y
crear instituciones rural. l’.’“’m”"e’ crear g Acciones: proceso de Empresas  importadoras  y| Entidad Guatemala, 290 7,534,537.00 300 7,534537.00 310 7,534,537.00 310 7,534,537.00 320 7534,537.00
eficaces, ncentivos que eficaces, zona franca en el exportadoras beneficiadas con! Chimaltenango,
responsables y aceleren los responsables e - |departamento de exoneraciones  fiscales  por Sacatepéquez
procesos de inclusivas a todos los |Retalhuleu, : o !
"Znsplafemes Ien innovacion y veles. Meta 1662 | municivio 'de resoluciones de calificacion Izabal y
todos los niveles niveles, Meta 16.6. "
imiento para] éndela  |Champerico. Guatemala Escuintla.
la iza de 6n que se
laactividad  { oo io catisfecha con Empresas  importadoras _y|  Entidad Guatemala, 40 6,281,084.00 » 6,281,084.00 “ 6,281,084.00 m 6,281,084.00 a7 6,281,084.00
prodycllva: Generar su (ltima experiencia exportadoras  beneficiadas con Chimaltenango,
ad;’;ﬁz’;lu'zosam de los servicios exoneraciones  fiscales  por Sacatepéquez,
. P N (blicos. resoluciones de calificacion de lal Izabaly
empresas intensivas p .
actividad exportadora y maquila. Escuintla.
en mano de obra.
Acciones: proceso de Empresas Importadoras  y|  Entidad Guatemala, 10 527,417.00 12 527,417.00 14 527,417.00 14 527,417.00 17 527,417.00
zona franca en el exportadoras  beneficiadas  con Chimaltenango,
de exoneraciones  fiscales  por Sacatepéquez,
Retalhuleu, . A
) resoluciones  de calificacion, Izabaly
municipio de N
Champerico. zonas francas. Escuintla.
Entidades con procesos de| Entidad Guatemala, 240 726,036.00 246 726,036.00 252 726,036.00 252 726,036.00 256 726,036.00
verificacion y vigilancia para el Chimaltenango,
imiento de las obligacit Sacatepéquez,
por resoluciones de calificacion Izabal y
Escuintla.
Parael2030, potenciar | pjjar: Economia, | Riqueza paratodos Jovenes capacitados y| Persona Nacional 3,000 7,752,120.00 3,000 2,234,678.00 2,500 1,818,124.00 0 0.00 0 0.00
ypromoverlainclusion o todas: Generar i ”
social,econsmicay | COMPetitividady | y todas: certificados  en  formacion
politica de todos, Prosperidad | fuentes de empleo profesional de emprendimiento e
independientemente de decente y de calidad innovacién, con  énfasis en
suedad,sexo, 3
discapacidad, raza, M4, Para el afio . mujeres y discapacitados
etnia, origen, eligiono | 90993 go redujo la
situacion econémica u
otracondician.Se ha tasa de
ducido I iedad | i - -
eduekio aprecarkdad | informalidad del Jovenes  capacitados y| Persona Nacional 3000 | 465127200 3000 2234,678.00 2500 1818,124.00 0 000 0 000
generacion de empleos empleol ené certificados  en  formacion
decentes yde calidad. untos N P
2) Disminucion gradual porlzenluales profesw.n'al de emprendimiento e
de latasade | innovacion de MIPYMES en
‘subempleo a partrde Pilar: Desarrollo crecimiento, con  énfasis en
itimo dato dis ponible : Social N N B
16.9%b) Disminucion mujeres y discapacitados.
gradualde la
informalidad a partir del
o e Instituciones pblicas y privadas| Entidad Guatemala 21 3100,848.00 20 1,489,785.00 20 121208200 0 000 0 000
gradualde la dase de capacitadas para el
desem pleo a partir del fortalecimiento del
Gtimo dato disponible; 3 3 ”
3.2%.d) Eliminacin del funcionamiento, estructuracion y
porcentaje de operativizacion para crear empleo
trabajadores que viven - a2
en pobreza exirema digno a jévenes vulnerables
Reduccion de la
pobrezay proteccion
social/
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PROGRAMA 13: GESTION DE LA INTEGRACION ECONOMICA Y COMERCIO Coberu{ra Geografica ,(‘_I'erritorio):!.e_ls negociaciones comerciales, Gestion de acuerdos comerciales internacionales v_igentes para Guatemala y los servicios de Anélis_is de la gct!vidad
EXTERIOR econdmica se entregaran en las oficinas centrales del departamento de Guatemala y en los departamentos de Escuintla, Chimaltenango, Retalhuleu, San Marcos, Jutiapa, Chiquimula,
Petén, Izabal, Quetzaltenango y Sacatepéquez y Ginebra Suiza la gestién de la OMC.
TOTAL PROGRAMA 82,954,705.00 83,282,244.00 83,463,744.00 83,826,421.00 84,046,037.00
Empleo e inversién| Pilar: Economia, Promover la ODS 8. Trabajo Parael 2023, se X Acuerdos y conwvenios | Documento Nacional 295 25,188,908.00 2% 25,353,908.00 297 25,535,408.00 298 25,735,058.00 299 25,954,674.00
/En el 2032, el Competitividady | diversificacion |decente y crecimiento | ha incrementado comerciales  negociados |
imiento del peridad ica del omi en 10,596 los suscritos para beneficio del
PIBrealhasido |M1. Paraelafio 2023| paig. | 5 estrategial Promover el certificados de sector exportador.
paulatino y se ha incrementado de insercion crecimiento adjudicacién,
sostenido, hasta | &1 260 puntos ial del pais. | economi ido,| resoluciones de Acuerdos y  convenios| Documento | Nacional 67 10,876,600.00 67 10,876,600.00 67 10,876,600.00 67 10,876,600.00 67 10,876,600.00
alcanzar una tasa | POreentuales latasa Asegurar las inclusivo y proceso de comerciales suscritos a través de
no menor del g inversiones | sostenible, el empleo | \erificaciény las negociaciones comerciales
5.4%:a) Rango crecimiento del PIB necesarias (IED) y | pleno y producto y el | notificaciones en i i
real” 2 con diferentes paises
entre 3.4y 404% las cadenas. trabajo decente para materia
en ele quinquenio Generar fuentes todos . comercial, en el
2015-2020 b) de empleo Meta 8.1 Mantener el marco de la Informes de gestion en el marco| Documento | Ginebra Suiza 216 12,662,308.00 216 12,662,308.00 216 12,662,308.00 216 12,662,308.00 216 12,662,308.00
Rango entre 4.4y decente y de crecimiento administracion de de los acuerdos ante la
S54enelel calidad econdmico percapita los acuerdos Organizacion Mundial del
quinquenio 2021- de suministros, | de conformidad con comerciales Comercio (OMC), para beneficio
2025 ¢) No menor sin menoscabo las circunstancias vigentes a del sector empresarial
del 5.4% en los del cumplimiento | nacionales y, en el beneficio de
siguientes afios, de las particular un productores,
hasta llegar a 2032. obligaciones y crecimiento del exportadores, Ferias y misiones en beneficio de| ~ Evento Nacional 12 1,015,000.00 13 1,116,500.00 14 1,228,150.00 15 1,350,965.00 16 1,486,062.00
Fortalecimiento derechos producto interno | importadores y la empresarios exportadores para el
institucional, vigentes enel | bruto de al menos el recaudacion desarrollo comercial
_ seguridady _ pas. Mhanualenellos | tributaria. (Linea Informes_sobre _estrategias _de| Documento | Nacional 2 635,000.00 3 698,500.00 14 768,350.00 5 845,185.00 16 929,704.00
justicia/Reducir Facilitar desde el paises menos base de 4,324 en negocios  y  atraccion  de
sustancialmente la Estado adelantados. ODS 10 | 2019 210,596 en
- . " inversiones  extranjeras  para
corrupcion y el mecanismos de | Meta 10.a Aplicar el 2023) - N
R s L beneficio del sector empresarial
soborno en el inteligencia principio de trato
todas sus formas, de mercado para especial y
crear instituciones asegurar la diferenciado para los Gestion de acuerdos comerciales| Documento Guatemala, 3,191 54,179,887.00 3,198 54,342,426.00 3,198 54,342,426.00 3,205 54,505,453.00 3,202 54,505,453.00
eficaces, comercializacién | paises en desarrollo, internacionales vigentes paral _BC‘”"“&
responsables y dela en particular los Guatemala, a beneficio de Chimaltenango,
. P y Retalhuleu, San
transparentes en el produccion rural, paises menos productores, exportadores, Marcos, Jutiapa,
todos los niveles tanto en el ambito adelantados, de importadores y la recaudacion Chiquimula,
nacional como | conformidad con los tributaria Petén, Izabal,
internacional. acuerdos de la Quetzaltenango y
Diversificacién de|Organizacién Mundial Sacatepéquez.
las exportaciones del Comercio.
. Certeza juridica 12. Produccion y
para conectarse consumo
con los mercados | responsables 12.7.1 Aplicacion de acuerdos| Documento Guatemala, 2,806 4,974,487.00 2812 4,989,410.00 2812 4,989,410.00 2818 5,004,378.00 2818 5,004,378.00
mundiales. No. de paises que comerciales internacionales Escuintla,
Generar aplican politicas y vigentes para Guatemala, a Chimaltenango,
. . - - Retalhuleu, San
incentivos planes de accion beneficio de productores, Marcos, Jutiapa,
adecuados para |sostenibles en materia exportadores, importadores y la Chiquimula, Petén,
empresas de adquisiciones recaudacion tributaria \zabal,
intensivas en publicas. Quetzaltenango y
mano deobra. | ODS 16 Promover Sacatepéquez
sociedades pacificas
einclusivas para el Documentos para la prevencion y| Documento Guatemala 385 49,205,400.00 386 49,353,016.00 386 49,353,016.00 387 49,501,075.00 384 49,501,075.00
desarrollo sostenible, solucion ~ de  controversias
facilitar el acceso a la comerciales internacionales, en el
justicia para todos y marco de la  Organizacion
crear instituciones Mundial del Comercio, Tratados
eficaces, de libre comercio vigentes y la
responsables e Integracion Centroamericana.
inclusivas a todos los
niveles, Meta 16.6.2
Proporcién de la Andlisis  de la actividad| Documento Nacional 474 3,585,910.00 474 3,585,910.00 474 3,585,910.00 474 3,585,910.00 474 3,585,910.00
poblacién que se econdmica y de comercio|
siente satisfecha con exterior de Guatemala
su Gltima experiencia
Anélisis  de la  actividad| Documento Nacional 474 3,585,910.00 474 3,685,910.00 474 3,585,910.00 474 3,685,910.00 474 3,585,910.00
econdmica y de comercio exterior|
de Guatemala
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PROGRAMA 14: DESARROLLO DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Cobertura Geogréfica (Territorio): Los servicios financieros y de desarrollo empresal

| se prestaran en las oficinas centrales del departamento de Guatemala y en los departamentos de
Alta Verapaz, Baja Verapaz, Chimaltenango, Chiquimula, Huehuetenango, Jalapa, Jutiapa, Petén, Quetzaltenango, Retalhuleu, Sacatepéquez, San Marcos, Suchitepéquez, Totonicapany
Zacapa, y depende de la demanda de los empresarios de Micro, Pequefia y Mediana Empresa, por medio de sedes de dinamizacion Econémica ubicadas en los departamentos indicados para
una cobertura a nivel nacional, de acuerdo a la demanda de los servicios.

TOTAL PROGRAMA

155,161,023.00

160,222,725.00

165,790,599.00

171,915,258.00

178,652,385.00

Pobreza , Pilar: Economia, Elevar la
6n social: | C i y ivi
Para 2030, Prosperidad : mediante la

potenciary
promover la
inclusion social,

M 9 Para el afio
2023 se ha
el

integracion de

cadenas de valor,
apoyando su

ion, el

v
politica de todos
independientemen
te de su edad ,
sexo,
discapacidad, raza,
etnia, origen ,
religion o

e inversion /En el
2032, el
crecimiento del
PIB real ha sido
paulatino y
sostenido, hasta
alcanzar una tasa
no menor del
5.4%:a) Rango
entre 3.4y 404%
en el e quinquenio
2015-2020 b)
Rango entre 4.4y
s4enelel
quinquenio 2021~
2025 ¢) No menor
del 5.4% en los
ntes afios,

hasta llegar a 2032.
Para el 2030
elaborar y poner
en practica

promover un
turismo sostenible
que cree puestos
de trabajo y
promueva la
cultura y los
productos locales.
Se ha reducido la
precariedad laboral
mediante la
generacion de
empleos decentes
v de calidad. a)
Disminucién
gradual de la tasa
de subempleo a
partir del ultimo
dato disponible :
16.9%. b)

Disminucién
gradual de la
. dlad

monto de los
créditos para
emprendimientos
de familias pobres
a Q 200,000,000.0

partir del ultimo
dato disponible:
69.2%. C)
Disminucion
gradual de la tasa
de desempleo a
partir del Gltimo
dato disponible
3.2% .d)
Eliminacion del
porcentaje de
trabajadores que
viven en extrema
pobreza

M4, Para el afio
2023 se redujo la
tasa de
informalidad del
empleo en 6 puntos
porcentuales

acceso a
financiamiento,
tecnologias e
infraestructura
necesaria.
Asegurar
politicas de
desarrollo
productivo que
mejoren las
condiciones de
acceso al crédito,
tecnologias,
mecanismos de

GBS 1 Finde B pobreza

emprendimiento ODS 5
ualdad de Genero

3 Promover
politicas orientadas al
desarolio que apoyen las

informacion de
mercados, canales
de
comercializacion,
esquemas de
asociacion y
disefios de
nuevos
productos.
Mediante
estrategias
diferenciadas
priorizar el sector
ivo de de

pequefias
empresas que,
debido a su

limitantes para su
desarrollo
independienteme
nte del sector
productivo al que
pertenecen o de
su ubicacion

area rural para
jovenes, mujeres
y MIPYME.
Generar fuentes
de empleo
decente y de
calidad

lcreacion de empleos

muneraciones por

experiencia de los
servicios publicos.

Para el 2030, poner fin
al hambre y asegurar el
acceso a todas las
personas , en particular
los pobres y las personas
en situaciones
vulnerables, Meta:
2.1Prevalencia de
inseguridad alimentar
moderada o grave en el la

blacin

Parael 2032,se | X [Empresario de Micro, pequena y|] Persona | Guatemala, Alta | 2,294 129,891,855.00 2.294 132,426,641.00 2,294 | 135,214,905.00 2,294 138,281,995.00 2,294 141.655,795.00
ha disminuido la mediana empresa beneficiados Verapaz, Baja
pobrezay pobreza con servicios financieros Verapaz,
extrema con Chimaltenango,
énfasis en los Chiquimula,
departamentos Huehuetenango,
priorizados en 20 Jalapa, Jutiapa,
puntos [Empresario de Micro, pequenia y[ Persona Guatemala, Alta 2,204 16,612,755.00 2.294 18,274,031.00 2294 20,101,434.00 2,294 22,111,577.00 2,294 24,322,735.00
porcentuales. (de mediana  empresa  beneficiados Verapaz, Baja
2014 a2032 en: con créditos para desarrollo \Verapaz,
pobreza empresarial y proyectos Chimeltenango,
Chiquimula,
extrema*/ Huehuetenango,
pobreza*;Alta Jalapa, Jutiapa,
Verapaz: 53.6 a X
26.8 */29.50 a °
14.75 ; Solola: Cooperativas, fundaciones, Entidad Guatemala, Alta 10 7,485,100.00 10 8,233,610.00 10 9,056,971.00 10 9,962,668.00 10 10,958,935.00
39.9 a19.95* / asociaciones y  bancos con Verapaz, Baja
41.10 a 20.55; de i i verapaz,
Totonicapan: 41 financiera para  beneficiar a| Cho‘m::fm"jl"ag"‘
1 a2055* / micros, pequefios y medianos Huehuetenango,
36.40 218.2; empresarios Jalapa, Jutiapa,
Huehuetenango: Petén
2862143 * / Registro _de  Entes  de| Entidad Nacional 50 1,250,000.00 50 1,375,000.00 50 1,512,500.00 50 1,663,750.00 50 1,830,125.00
4520 a 22.6; Microfinanzas sin fines de lucro
Quiché 41.8a
209 * /3290 a
cn.q}.iﬁ)ﬁ' a1 Registro por créditos y retomnos | Documento Guatemala 175 104,544,000.00 175 104,544,000.00 175 104,544,000.00 175 104,544,000.00 175 104,544,000.00
220865 /2050 de capital a micro, pequefios y
o 14.75) empresarios
Parael 2024 se con fos
financieros
Incluye acciones | Empresario de Micro, pequena y| Persona | Guatemala, Alta | 27,950 22,799.,168.00 30,745 25,079,084.00 33,820 27.586,993.00 37,202 30.345,692.00 20,922 33,380,262.00
para la atencién de | mediana empresa beneficiados Verapaz, Baja
denas de ped z,
valor de aguacate Chimaltenango,
en el municipio de Chiquimula,
san Gergnimo, Alta Huehustenango,
ferapaz
Mecanismos para Jalapa, Jutiapa,
fortalecer a Petén,
productores locales [Empresario de micro, pequena y| Persona Guatemala, Alta | 21,900 9,602,034.00 24,090 10,562,237.00 26,499 11.618,461.00 29149 12,780,307.00 32.064 14,058,338.00
Huehuetenande. ;:SZVISD:E;E:Z mediana empresa  beneficiados Ve\v}apaz, Baja
Huehuetenando. con ten técnica  en ferapaz,
Quiché de la Iniciativa de i o Chimaltenango,
Chiquimula Sello Blanco . [ - - Chiquimuta,
para sl 2023, se mpresarial a nivel departamental o
ha incrementado Salepa, Jutlapa,
en 90,985 los . JL d
empresarios Petén,
cmprendadares, [INcluye acciones [Personas _ beneficiadas _ con|  Persona Guatemala, Alta 3.780 7.816,000.00 4158 8,597,600.00 2574 9,457,360.00 5031 10,403,096.00 5534 11,443,406.00
ujeres para la atencion |asistencia técnica para el fomento Verapaz, Baja
microempresarias | de 30 cadenas |del emprendimiento az,
y artesanos, de valor de Chimaltenango,
benefi con | aguacate en el Chiquimula,
acceso a créditos y de [Emp de micro, fias y| Persona Guatemala, Alta 2270 5,381,134.00 2,497 5,919,247.00 2,747 6,511,172.00 3022 7.162,289.00 3324 7,878,518.00
servicios de an Ger6 ) i empresas i Verapaz, Baja
desarrollo Alta Verapaz |con asistencia técnica empresarial Verapaz
empresarial lo que a través de promocion comercial Chimaltenango,
mejora las de 1a MIPYME. Chiquimula,
condiciones de la Huehuetenango,
calidad de vida de Jalapa, Jutiapa,
1a poblacion Petén,
Ouetzaltenanao.
(28,484, linea base | Mecanismos | Mujeres empresarias| Persona | Huehuetenango, [ 1,748 870,000.00 1923 957,000.00 2,115 1,052,701.00 2327 1,157,971.00 2,560 1,273,768.00
en 2019). para fortalecer a con Quetzaltenango,
productores  [técnica servi de Alta Verapaz,
locales desarrollo empresarial Quiché, San
Marcos, Izabal,
Totonicapan,
Mujeres empresarias capacitadas| Persona | Huehuetenango, | 1,000 656,041.00 1,100 721,645.00 1210 793,810.00 1331 873,191.00 1464 960,510.00
en servicios de desarrollo Quetzaltenango,
empresarial Alta Verapaz,
Quiché, San
Mujeres  empresarias _ con| Persona | Huehuetenango, 748 213,959.00 823 235,355.00 905 258,891.00 996 284,780.00 1,096 313,258.00
asistencia técnica en servicios de Quetzaltenango,
desarrollo empresarial
Artesanos  capacitados  en| Persona | Huehuetenango, | 2,000 1,600,000.00 2,200 1,760,000.00 2,420 1,936,000.00 2,662 2,129,600.00 2,928 2,342,560.00
produccion y comercializacion Quetzaltenango,
artesanal Alta Verapaz,
Quiché, San
Marcos, Izabal,
T
Artesanos  capacitados  en| Persona | Huehuetenango, | 2,000 1,200,000.00 2,200 1,320,000.00 2,420 1,452,000.00 2,662 1,597,200.00 2,928 1,756,920.00
on y ializacio Quetzaltenango,
Alta Verapaz,
Organizaciones de artesanos| Entidad | Huehuetenango, 10 400,000.00 11 440,000.00 12 484,000.00 13 532,400.00 14 585,640.00

incorporados al sector formal

Quetzaltenango,
Alta Verapaz,
Quiché, San

Marcos, Izabal,
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PROGRAMA 15: ASISTENCIA Y PROTECCION AL CONSUM IDOR Y SUPERVISION Cobertura Geogréfica (Territorio): Los servicios de asistencia, pmteccnén'y educacion al consumidor y de supervision del COITEI'C'IO interno se prestaran en Ia§ oficinas centrales del los!
DEL COMERCIO INTERNO departamento de Guatemala y en los departamentos de Sacatepéquez, Chimaltenango, El Progreso, Escuintla, Santa Rosa, Totonicapan, Quetzaltenango, Suchitepéquez, Retalhuleu, San
Marcos, Huehuetenango, El Quiché, Baja Verapaz, Petén, Izabal, Zacapa, Chiquimula, Jalapa, Jutiapa, Coban, Mixco y Villa Nueva , a través de se sedes regionales.

TOTAL PROGRAMA 31,260,044.00 32,453,044.00 33,663,044.00 33,663,044.00 33,663,044.00
Empleo e inversion Pilar: Economia, ~|Estado como garante ODSs 8. Parael 2023, se X Consumidores beneficiados con| Persona Guatemala, 56,415 19,662,762.00 56,528 20,358,805.00 61,373 21,068,805.00 61,373 21,068,805.00 61,373 21,068,805.00
/En el 2032, el Competitividad y de los derechos | Meta 8.1 Mantener el | ha incrementado servicios de asistencia, Sacatepéquez,
crelcr:'“'e;‘w de: :_'B Prosperidad "”;“a"‘“ ydel crecimiento en 28.0 puntos proteccion y educacion sobre sus :"'ma"e’:"g‘_"ﬁ'
real ha si "d"a: atino a “’"5"'““:' ioplar | €cON6mMico percépita | porcentuales el derechos y obligaciones. ’°g;5°' R““'“ a
y sostenido, hasta |11 para el afio 2023 | desarollo: Redoblar | *4 70l b0 P mero de nta Rosa,
alcanzar una tasa no . esfuerzos Totonicapan,
se ha incrementado las cil i consumidores y '
menor del 5.4%:a) en 2.60 puntos « con las 3 Quetzaltenango,
Rango entre 3.4 oliticas vinculadas | nacionales y, en el usuarios Suchitepéquez,
Agg% enele ¥ | porcentuals latasa | ” con la articular un atendidos sobre s
de crecimiento del 5 p L Consumidores y usuarios| Persona Guatemala, 39,821 14,116,481.00 45,522 16,069,524.00 50,167 16,779,524.00 50,167 16,779,524.00 50,167 16,779,524.00
quinguenio 2015- '« desconcentraciony | crecimiento del sus derechos y ! Sacatepé
PIB real’ izaci6 . . capacitados sobre derechos 'y catepequez,
2020 b) Rango entre descentralizacion producto intemo obligaciones R Chimaltenango, I
"u?"yuZ'n‘i:gg;' &:’:‘:“’::;‘:\Z;:I bruto al menos el 7% | (Lineabase de o . Progreso, Escuintla,
o ) vor P anual en el los paises | 40,377 en 2019 a Santa Rosa,
2025 ¢) No menor Estado en los g Totonicapan
del 5.4% en los territorios menos adelantados | 51, 682 en 2023) Q“ma"enzn .
siguientes afios, hasta Fortalecimiento de | 12 Produccion y Smmlepéque‘-‘z '
llegar a 2032 las capacidades consumo oetalbut N
Transparencia y estatales para la | responsables 12.7.1 Consumidores  y  usuarios| Persona Guatemala, 11,988 2,676,750.00 6,400 1,299,750.00 6,600 1,299,750.00 6,600 1,299,750.00 6,600 1,299,750.00
Fortalecimiento identificacion de Ios | No, de paises que beneficiados con servicios de Sacatepéquez,
nstitucional, problemas aplican politicas y atencion y resolucion de quejas. Chimaltenango, I
sequridad y macionales que deben "\ o e aecian Progreso, Escuintla,
justicias/Reducir ser abordados como . . santa Rosa,
sustancialmente la asuntos piblicos, sus |SOStenibles en materia Totonicapan,
corrupcion y el niveles de de adquisiciones Quetzaltenango,
soborno en el todas priorizacion y publicas. &
sus formas, crear programacion ODS 16 Paz, justicia Empresas  beneficiadas  con Entidad Guatemala, 16,056 2,320,689.00 14,428 2,344,689.00 14,861 2,344,689.00 14,861 2,344,689.00 14,861.00 2,344,689.00
instituciones eficaces, Mejorar las e instituciones resoluciones de autorizacion de Sacatepéquez,
responsables y | intervenciones como| ¢ qlidas Promover instrumentos de control Pcmmaner:ngn_z,ﬁl
transparentes en el iniciativas . Ph rogreso, Escuintla,
todos los niveles focalizadas que SOF'Edlad,es pac'f'cals Santa Rosa,
Fortalecimiento favorezcan el € inclusivas para e Totonicapan,
institucional, desarrollo desarrollo sostenible, Q
seguridad y econémico basado | facilitar el acceso a la Consumidores  y  usuarios| Persona Guatemala, 4,606 548,842.00 4,606 644,842.00 4,606 644,842.00 4,606 644,842.00 4,606.00 644,842.00
justicia/Reducir en el criterios de | justicia para todos y informados  sobre derechos y Sacatepéquez,
sustancialmente la calidad, no de | construir a todos los obligaciones en materia de Chimaltenango, EI
corrupcion y el subsistencia niveles instituciones 2 través de Progreso, Escuintla,
sobo;nn en el todas Ijednallflcacmn usl eficaces e inclusivas digitales TSa‘ma Rosa,
sus formas, crear medidas para cumplir - otonicapén,
instituciones eficaces, con el mandato de la| AU findan cuentas. = Suanman
responsables y wniversalidad en 16.6.2 Proporcmn de SIUDerVISIon, a, pr::rveedod;es paral Bwento oo péque'z‘ 70,560 11,597,282.00 70,560 12,094,239.00 73,266 12,594,239.00 73,266 12,594,239.00 73,266 12,594,239.00
transparentes en el proteccion social y | 12 poblacion que se el cumplimiento sus Chimaltenango,
todos los niveles equidad de las siente satisfecha con El Progreso,
intervenciones del | su Gltima experiencia Escuintla, Santa
Estado, de los servicios Rosa,
pblicos Supervision a proveedores que| Evento Guatemala, 69,290 9,647,334.00 69,290 10,144,291.00 71971 1064429100 | 71971 | 1064429100 71971 10,644,291.00
informan y  publican  sus Sacatepéquez,

Chimaltenango, EI

productos y  servicios que|
Progreso, Escuintla,

comercializan

Santa Rosa,
Totonicapén,
o
Supervision a proveedores que: Evento Gua(eﬂjala‘ 1,270 1,949,948.00 1,270 1,949,948.00 1,295 1,949,948.00 1,295 1,949,948.00 1,295 1,949,948.00
comercializan combustibles y gas Sacatepéquez,
propano (GLP) en cumplimiento Chimaltenango, EI

Progreso, Escuintla,
Santa Rosa,
Totonicapén,
Quetzaltenango,
Suchitepéquez,
Retalhuleu, San
Marcos,
Huehuetenango, EI

Cobertura Geografica (Territorio): Los productos y subproductos que conforman el programa de Partidas no asignables a programas se entregaran sus servicios en las oficinas centrales
del departamento de Guatemala , por ser actividades de apoyo a los programas sustantivos del Ministerio de Economia.

del Plan Centinela

PROGRAMA 99: PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS

TOTAL PROGRAMA 95,183,842.00 95,183,842.00 95,183,842.00 95,183,842.00 95,183,842.00
Fortalecimiento Pilar: Economia, Estado como ODS16. Paz, justicia e[Sin resultado Aportes y cuotas a organismos| Documento Guatemala 16 94,469,842.00 16 94,469,842.00 16 94,469,842.00 16 94,469,842.00 16 94,469,842.00
institucional, Competitividad y garante de los | instituciones solidas lecondmicos y comerciales
seguridad y Prosperidad :M1. derechos Meta 16.6 Crear
justicia/Reducir | Para el afio 2023 se humanos y instituci eficaces, Aportes y cuotas a organismos| Documento Guatemala 16 94,469,842.00 16 94,469,842.00 16 94,469,842.00 16 94,469,842.00 16 94,469,842.00
i la[ha en del y econémicos y comerciales
corrupcién y el 2.60 puntos que
soborno en el porcentuales la rindan cuentas. Aportes a organismos  de| Documento Guatemala 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00
todas sus formas, |tasa de crecimiento investigacion econémica
crear instituciones del PIB real”
eficaces, Aportes a  organismos  de| Documento Guatemala 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00
responsables y i 6 0
transparentes en el
todos los niveles
TOTAL Q. 557,633,314.00 573,306,291.00 828,082,000.00 713,142,000.00 624,502,000.00
PR P O SO ADO
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